ATODIAD 1

Mae'r dyraniad bwriedig o gyllid hyblyg o £160m yn cael ei osod allan yn Nhabl 1 isod:

Tabl 1 Dyraniadau Ariannol Arfaethedig ar gyfer Cyllid Hyblyg y Parth Buddsoddi

Thema Gwario
Hyblyg

Ymyrraeth

Crynodeb

Dyraniad
Refeniw

£'000

Dyraniad
Cyfalaf

£'000

Uned Gynllunio a
Rhaglen

Rheoli Rhaglen

Cyflwyno'r Parth Buddsoddi

6,400

Uned Gynllunio

Uned Gynllunio'r Parth
Buddsoddi

1,000

Cefnogaeth Refeniw Achos
Dichonoldeb a Busnes

Cefnogi cynnig ansawdd a
gwaith cyn-datblygu

1,500

Sgiliau

Defnyddio cyllid y Parth
Buddsoddi i ategu gwaith a
ariennir gany LSIF, ac ategu'r
defnydd o ffrydiau ariannu eraill
i gyflawni blaenoriaethau LSIP

Ymgysylltu STEM Cyn-16 gydag
ysgolion a sefydliadau trydydd
sector

2,258

Rhaglen Interniaeth

3,000

Academi Sgiliau

524

Buddsoddi cyfalaf yn safleocedd
Glannau Dyfrdwy a Bersham
Coleg Cambria am
gyfleusterau Gwell
Prentisiaethau a darpariaeth
cyswllt ysgol (VCSEs) -
isadeiledd, datblygiad a
moderneiddio ac ail-leoli
darpariaeth prentisiaethau
Airbus i MRC arfaethedig)

1,200

Dyraniad Cyfalaf i gyflawni
sgiliau

500

Dyraniad Cyfalaf i gyflawni
sgiliau (cyn-16)

500

Cyllid i gefnogi sgiliau lleol drwy
hyfforddiant a gaiff ei gyd-
gynllunio gyda chyflogwyr, er
enghraifft, Bwtcamps Sgiliau ar
gyfer sectorau penodol

Gweithgynhyrchu Uwch,
Diwydiant 4.0 a BWwtcamps
Sgiliau Digidol, gyda chynnwys
sy'n berthnasol i'r sector wedi'i
ddatblygu mewn partneriaeth
a'r diwydiant

6,500

Cyd-greu datblygiad newydd,
sydd wedi'i gyd-greu o
gynigion cyfredol i gefnogi
gofynion sgiliau sector-
benodol

2,912

Cyllid i gefnogi sgiliau a
rhwydweithiau
entrepreneuraidd

Rhaglen hyfforddi sgiliau
entrepreneuraidd wedi'i
datblygu ar gyfer anghenion
rhanbarthol/sector-benodol

1,200

Bydd Parthau Buddsoddi yn
gallu cynnig cymhellion
prentisiaeth lleol ar gyfer
cyflogwyr sy'n gysylltiedig a

Cynllun cymhelliant
prentisiaid, yn cefnogi
recriwtio a chadw
Prentisiaethau Digidol /

2,376




ffocws sectoraidd y Parth
Buddsoddi, er mwyn ysgogi'r
angen am brentisiaethau a
dargedwyd i'r sgiliau penodol ac
anghenion marchnad llafur o'u

Gweithgynhyrchu Uwch,
Prentisiaethau Peirianneg
Uwch (L4) a Phrentisiaethau
Gradd (L5/L6)

Parthau Buddsoddi Prentisiaethau Gradd 1370
Cyd-greu rhaglen MSc Rheoli
Peirianneg a chymhellion i
gefnogi ac ysgogi angen am
raglen Meistr
Rhaglenni sy'n canolbwyntio ar 740
Mres a PhDs (cysylltiedig a
chefnogaeth busnes)
Cyllid ar gyfer hybiau e.e. KTP, Talebau, Prosiectau 6,679
hyfforddiant newydd a Mini-Full 130/140 o dalebauy
gwelliannau i hybiau flwyddyn
hyfforddiant presennol,
cynigion cefnogi busnes,
'deorwyr' a 'chyflymwyr' ar
gyfer menter lleol sy'n medru
cefnogi entrepreneuriaid ac
egin-fusnesau drwy gamau
cynnar y datblygiad a thwf drwy
gynnig cyfuniad o wasanaethau,
gan gynnwys rheoli cyfrifon,
cyngor, adnoddau, hyfforddiant
a mynediad at ofod gwaith.
Cefnogi Busnes Cefnogi neu ymestyn y rhaglen Grantiau ar gyfer 9,500
Made Smarter Adoption, gan gweithgynhyrchu twf
ddarparu cyngor arbenigol
wedi'i deilwra, cefnogaeth
ddwys, grantiau cyfatebol a
hyfforddiant arweinyddiaeth i
alluogi gweithgynhyrchwyr SME
fabwysiadu datrysiadau
technoleg digidol diwydiannol.
Teilwra cefnogaeth sy'n benodol
at sector i helpu pob is-sector
gweithgynhyrchu
Cyllid i ddatblygu system Cydlynu trefniadau cefnogi 1,000
concierge er mwyn helpu busnes cyfredol a chefnogaeth
busnesau sy'n ymwneud a micro-grant
sector i weithio drwy'r heriau o
gael mynediad at gyllid a
ffurfiau eraill o gefnogaeth
Cyllid refeniw ychwanegol Rhaglen trawsnewid bysiau, 22,500

wedi'i ychwanegu i'r model
cyllido 'Bus Service
Improvement Programme Plus'
(BSIP+) o fis Mehefin 2024 -
byddai hynny'n rhoi cyllid i
drefniadau teithio cysylltiedig
(LTAs) yn seiliedig ar sgorio
cysylltedd fel bod modd iddynt

wedi'i chefnogi fel refeniw




gynnal gweithgareddau fydd yn
hybu twf economaidd

Isadeiledd Cyllid ar gyfer datblygu a e.e. Prosiect EEOC - 1,850
chefnogi isadeiledd arloesi Cefnogaeth Academaidd
priodol ar y lefel lleol
Cyllid ar gyfer datblygu a e.e. Allown EEOC Ymchwil a 1,000
chefnogi isadeiledd arloesi Datblygu
iodol lefel lleol
prlg otarylete eo' ) Cymorth grant i ddatgloi 10,000
Cyllld ar gyfer mynediad i safleoedd cyflogaeth
brlffyrdd ngwydd, neu ‘ allweddol, gan ganolbwyntio
welliannau i rai presennol, sy'n ar Safleoedd Treth Parthau
gysylltiedig a'r sectorau sy'n Buddsoddi
codi, gan gynnwys y rhai sy'n
cynyddu gallu cymunedau i
gefnogi a manteisio ar dwf
clwstwr
Cyllid cyfalaf gwell ar gyfer Buddsoddiad cyfalaf i gefnogi'r 4,500
isadeiledd bysiau er mwyn rhaglen trawsffurfio bysiau
cyflymu teithiau, er enghraifft,
gwelliannau signalau traffig neu
lonydd bws. Mae hyn yn rhoi
mynediad trafnidiaeth
cyhoeddus gwell a mwy
dibynadwy i deithwyr at
safleoedd cyflogaeth
Gwella cysylltiadau trafnidiaeth | e.e. seidins Padeswood 2,000
rhwng dulliau
Cyllid ar gyfer teithio llesol e.e. Ymyraethau teithio llesol 5,000
newydd neu welliannau iddynt Porth Wrecsam
Ymyraethau cyfalaf penodol i Uwchraddio i gefnogi costau 20,000
alluogi gwell cydweithrediad o cyfleustodau o gyflawni
safleoedd datblygu posib gyda safleoedd treth (gallant
chyfleustodau a mynediad aty gynnwys prosiectau buddsoddi
grid 'strategol' wedi'i alinio a
buddsoddiadau mawr)
Cyllid ar gyfer datblygu a e.e. WU - offer yn EOC 500
chefnogi isadeiledd arloesi
priodol ar y lefel lleol
Cyllid ar gyfer datblygu a Canolfan Parodrwydd 17,600
chefnogi isadeiledd arloesi Gweithgynhyrchu
priodol ar y lefel lleol (arfaethedig)
Canolfan Trawsnewid y 5,000
Diwydiant (arfaethedig)
Ymchwil ac Cyllid grant i gefnogi Ymchwil a datblygu wrth 1,191
Arloesi gweithgareddau Ymchwil a ganolbwyntio ar ddata
Datblygu, yn amodol ar
ystyriaethau gweithredu
Cyllid grant i brynu offer cyfalaf | Grantiau Ymchwil a Datblygu i 9,500
er mwyn cefnogi busnesau i Fusnes
wella eu gweithgarwch Y&D
Wrecsam £75,000 yr acer 5,625




Dyraniad Buddion | Siry Fflint £75,000 yr acer 4,575
i Ddeiliaid
Cyfanswm 64,000 96,000

160,000




